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De MKB-polis — Utrecht in goede banen

Waarom een MKB-polis?

Ondanks dat er misschien wel weer banen bij komen in Utrecht, blijft het aantal mensen in de
bijstand onverminderd hoog. Cijfers uit april 2016 laten zien dat 10.220 mensen een
bijstandsuitkering hebben in de gemeente Utrecht. Dat is 3,1% van alle inwoners. Meer dan
gemiddeld in Nederland.

Wat is het probleem?

Eris werk en er zijn mensen die willen werken. Vooral bij het Utrechtse MKB is werk te vinden. Maar
voor midden- en kleinbedrijven zijn de hoge loonkosten een struikelblok: deze kosten vormen vaak
een te groot risico voor het aannemen van nieuwe mensen.

Wat is een MKB-polis?
Het voorstel beoogt een verzekering in te stellen voor groeiende MKB-bedrijven die mensen uit de

bijstand in dienst nemen. Wanneer de extra omzet de eerste jaren achterblijft bij de gestegen
loonkosten, wordt een deel van de loonkosten door de gemeente Utrecht gecompenseerd. Deze
verzekering wordt gefinancierd uit de bespaarde bijstandsuitkering, en is daarmee budgetneutraal
uit te voeren. Gaat het goed met het bedrijf, dan keert de gemeente de verzekering niet uit.

Het is een win-win-win situatie. Het MKB durft eerder extra mensen in dienst te nemen, de
bijstandsgerechtigde krijgt een volwaardige baan met bijbehorend salaris, en de gemeente heeft een
bijstandsgerechtigde minder.

Hoe nu verder?

In Den Haag hebben 39 van de 45 raadsleden vddr het uitwerken van het MKB-plan van de Partij
voor de Dieren en de Haagse Stadspartij gestemd. Daar wordt nu een pilot gestart in samenwerking
met 100 Haagse MKB-bedrijven. Zo wordt er gekeken of de polis goed werkt.

Dat kan in Utrecht ook! De Partij voor de Dieren stelt voor om een plan van aanpak te maken voor
het starten van een pilot in Utrecht, in navolging van Den Haag.



